
-' .196 Miércoles 5 de febrero de 1958 DJ A R I O O F I C I A L 

Tenedor de Libros I 3 
Tenedor de Libros I I . . . 5 

Tesorero General de la República 15 

Topógrafo I 6 

Topógrafo II 8 

Traductor í 

L" tilero ¿ 

A'acuñador 2 

Veterinario I ' 8 Veterinario II . 10 
Visitador de Facienda Nacional I . . . ? 

Visitador de Hacienda Nacional II 5 

Visitador de Industr ia y Comercio 7 

Visitador de JusMcia T . . . ? Visitador Se Justicia II 10. 

Visitador del T raba jo 8 

Visitador de la Reg'.straduría Nacional . del Es- • 
tado Civil 12 

Visitador Fiscal I 7 
Visitador Fiscal I I 9 

Artículo tercero. Excluyese del plan de clasificación-
y remuneración de cargos que oor el presente Decreto 
se adopta, el personal siguiente: 

Personal técnico especializado. • 
Personal a contrato. 
Personal a jornal. 
Personal cuyas asignaciones se cubren ' en dólares. 
Personal de comisiones, consejos, jun tas y corpora-

ciones similares. 
Personal de comunidades religiosas. 
Personal de internos y pract icantes en hospitales y 

demás 'establecimientos similares. 
Personal del servicio domestico. 
Personal mili tar cíe las Fuerzas .Armadas en servi-

cio activo. . 
Personal, que desempeñe cargos de tiempo parcial, 

excepto médicos y odontólogos, para los cuales redirá 
el sistema de hora-mes que se reg lamentará poste-
riormente. 

Personal técnico del Servicio de Inteligencia Co-
lombiano. 

Artículo cuarto. Pava los efectos de este Decreto, 
Jos siguientes términos y frases tendrán lós significa-
dos que a continuación se expresan: • 

Cargo: Un conjunto de deberes, atribuciones y res-
ponsabilidades establecidas por la lev -para satisfacer 
necesidades de la Administración Pública y. as 'gnados 
por autoridad competente, que deben ser ejercidos por 
un empleado. 

Empleado: La persona a raiien leaalmente se le 
haya nombrado para desempeñar un cargo y se haya, 
posesionado del-mismo. 

Clase: Cargos cuyos deberes, atribuciones y respon-
sabilidades son de tal manera semejantes, que se les 
determinan los mismos requisitos y se les f i ja la. 
misma Escala de Sueldos. 

Especificación de clase: Una descripción de los de-
beres. atribuciones y responsabilidades de los cargos. 
y de los requisitos mínimos de preparación, expenen- , 
cia y habilidades requeridas en las personas designa-;' 
cías para los cargos correspondientes a cada clase. 

Grado: Cada uno de los pasos que forma la Escala 
de Sueldos. 

Nivel: Cada uno de los nasos que constituyen los 
grados de la Escala de Sueldos: 

Artículo quinto. Toda persona que, a part i r de la 
fecha de la aprobación de este Decreto, ingrese al 
servicio público, tendrá como remuneración por su 
t r aba jo el sueido mínimo que corresponde a! grado 
o.ue se le ha asignado a la clase dentro de la cual 
se ha clasificado el cargo. 

Todo funcionario tendrá derecho a recibir aumen-
tos anuales de sv°ldo mediante el requisito previo de 
obtener una calificación satisfactoria de sus servi-
cios. Tales aumentos comprenderán desde el sueldo de 
ingreso hasta el máximo f i jado para el grado en el 
que está colocada la clase de la cual forma par te el 
cargo. 

Artículo sexto. En desarrollo de las disposiciones 
C'el presente Decreto, los Ministros y Jefes de Depar-
tamentos Administrativos .procederán a designar Co-
mités de Clasificación, para que bajo la dirección de 
funcionarios de la Sección de Clasificación, de E m -
pleos y Remuneraciones de la Dirección del Presu-
puesto Nacional, preparen los proyectos de decretos 
que modifiquen las nóminas de acuerdo con la Escala 
ele Sueldos y ¡a Nomenclatura adoptadas. Estos pro-
yectos deberán ser enviados en un plazo de 45 días, 
contados a pa r t i r de la videncia del presente Decreto, 
f, la Comisión para la Reforma de la Administración 
Pública, para que. previo estudio, sean sometidos al 
Gobierno Nacional. 

Parágrafo. Los empleados 'cuyos cargos sean asigna-
dos a Grados cuyo máximo nivel sea inferior a la 

remuneración que estén devengando en el momento 
de adoptarse este plan, cont inuarán recibiendo el mis-, 
mo sueldo has ta que se ret iren o sean -ascendidos o 
trasladados a otro cargo; una vez vacante el cargo, 
la asignación será la del Grado que corresponde a la 
Clase en la cual ha sido clasificado. 

Artículo séptimo. La administración del P lan de 
Clasificación y Remuneración que por este Decreto 
se adopta, estará a cargo de la Sección de Clasifica-
ción de Empleos y Remuneraciones. .Para la aproba-
ción de cualquier cambio en las nóminas de los Mi-
nisterios y Depar tamentos Administrativos, se requiere 
2l estudio y concepto favorable de la oficina encar-
gada de adminis t rar el Plan. En virtud de esta dispo-
sición, siempre que ocurran cambios fundamenta les en 
la naturaleza de los deberes propios de un cargo, se 
debe solicitar una reclasificacióri de éste, lo que puede 
traer consigo una reasignación en la Escala de Suel-
dos: el mismo procedimiento debe seguirse cuando se 
t ra te de la creación de nuevos cargos. Con el fin de 
hacer posible la labor de la Oficina de Clasificáción, 
las dependencias interesadas en los Cambios quedan, 
en la obligación de suministrar a ..ésta todos los do-
cumentos e informes necesarios. 

El cambio se efectuará mediante resolución que 
deben f i rmar con jun t amen te / e l Ministro o Jefe del 
Depar tamento Administrativo Nacional interesado, el 
Ministro de Hacienda y Crédito Público y el Jefe 
del Deparfamento Administrativo del Servicio Civil. 

Parágrafo . En adelante los Ministerios y Depar ta -
mentos Administrativos deberán enviar, a la Oficina 
de Clasificación de Empleos, y Remuneraciones, copia 
de todas las disposiciones que- modifiquen su respec-
tiva nómina inmediatamente sean dictadas. 

Artículo octavo. Autorízase, al Depar tamento Admi-
nistrativo del Servicio Civil pava que por resolución 
conjunta con el Ministerio de Hacienda y Crédito Pú-
blico, .modifique la Escala de Sueldos y la Nomen-
clatura de que t r a t an los artículos primero y segundo • 

. del presente Decreto, de acuerdo con las exigencias 
que sur jan de su implantamiento. 

•Articulo noveno. En desarrollo del "recente P lan se 
elaborarán las "Especificaciones de Clase", que debe-
rán ser aorobadas por el Ministro de Hacienda y . Cré-
dito Público y el Jefe del Depar tamento Administra-
tivo del Servicio Civil. 

Artículo décimo. El presente D e c ^ ' o '"ge a na" ' i r 
de la fecha de su expedición^ y suspende todas las 
disposiciones que le sean contrarias.. ; 

Comuniqúese y publíquese. 
- Dado en Bogotá, D. E., a 10 de diciembre de 1957. 

La Jun ta Militar de Gobierno, 

Mayor General GABRIEL PARIS, 
Presidente de la Junta , 

Mayor General Deogracias- Fon seca.—Qontraalmi-
•rante Rubén Piedrahi ta A.—Brigadier General Rafael 
Navas Pardo.—Brigadier General Luis E. Ordóñez. 

• El Ministro de Gobierno, José M.ir'n Villarrea-1-.—El 
Ministro de Relaciones Exteriores. O r l o s Sanz de 
Santamaría..—El Ministro de Justicia, Mavor General 
Alfredo Duarte Blum.—El Ministro de Hacienda y 
Crédito Público. Antonio A)vare?. Ret repo.—El Minis-
tro de Guerra, Brigadier General Alfonso Sáiz Mon-
toya.—El Ministro de Agricultura, Jorge- Mejía Sala-
zar:—El Ministro, del Trabajo, Raimundo Emiliani 
Román.—El Ministro de Salud Pública, Juan Pablo 
Llinás.—El Ministro de Fomento. .Toatuin Vallejo. 
El Ministro de Minas v Petróleos, Julio Cé^ar Turba r 
Ayala.—El Ministro de Educación Nacional, Próspero 
Carbóneil.—El Ministro de Comunicaf.'ones. Mavor 
General Pedro A. Muñoz.—El Ministro de Obras P ú -
blicas, Tulio Ospina Pérez. ' 

S E A S I O S A A L A 
C O N T R A L O R I A G E N E R A L 
L A V I G I L A N C I A F I S C A L 
D E UN I N S T I T U T O 

D E C R E T O LEGISLATIVO NUMERO 0350 'DE 1957 
( D I C I E M B R E 10) 

por el cual se asigna a la Contraloría General de 
la República la vigilancia fiscal ci.cl 'Instílalo 

Geográfico "Agustín Codazzi" : 

L a . J u n t a Mil i ta r dé G o b i e r n o de la R e p ú b l i c a 
de Colombia.-

on uso fie las f a c u l t a d e s de que t r a t a 'el a r t í c u l o 
121 de la C o n s t i t u c i ó n N a c i o n a l , y 

C O N S I D E R A N D O 
•flue de c o n f o r m i d a d con el a r t í c u ' o 5Í) de la Cons-
t i t u c i ó n N a c i o n a l . !a v i g i l a n c i a de la gest ión fis-
ca l de la A d m i n i s t r a c i ó n , c o r r e s p o n d o a la Con-
t r a l o r i a Gene ra l de la R e p ú b l i c a , 

D E C R E T A : 
Articulo 19 La v ig i l anc i a f i sca l del i n s t i t u t o 

Geog rá f i co "Agus t ín Codazz i " . c r e a d o p o r el a r -
t i cu lo 3"? del D e c r e t o leg i s la t ivo n ú m e r o 290 de 
1957. c o m o ' o r g a n i s m o a u t ó n o m o d e s c e n t r a l i z a d o , 
e s t a r á a c a r g o de la Contra ' lor ia Genera l de la Re-

p ú b l i c a , en los t é r m i n o s del D e c r e t o n ú m e r o 
0173 de 1956. 

Articulo 29 El p r e s e n t e D e c r e t o r ige d e s d e la. 
f e c h a de su e x p e d i c i ó n , y s u s p e n d e las d i spos i -
c iones q u e le sean c o n t r a r i a s . 

C o m ú n i c | u e s e ' y piibliquc.se. 

D a d o en Bogotá. D. E.. a ÍTl de d i c i e m b r e d e 
1957. ' ' 

Mayor Genera ! G A B R I E L PARIS C., 
P r e s i d e n t e de la J u n t a . 

Mavor Genera l Deogr.acias Fonseca.—Contra-
a l m i r a n t e Rubén Piedrahita .A.—Brigadier (Vene-
ral Rafael Xanas Pardo.—Brigadier Genera l , Luis 
E. Ordóñez C. 

El Min is t ro de G o b i e r n o . José María Villarreal. 
El Min i s t ro de l u j a c i o n e s E x t e r i o r e s , Carlos 
Sanz de Santamaría.—El ' Min i s t ro de - Jus t ic ia , 
Mavor Gene ra l Alfredo Duarte Blum.—El Minis-
t ro de H a c i e n d a v C r é d i t o Púb l i co , Antonio M.'--
uarez Restrepo.—El M i n i s t r o de Gue r r a , Br iga -
d i e r Genera l Alfonso'• Sai: Montoga.—El 'Min i s t ro 
d>e A g r i c u l t u r a , Júruc Mejía Solazar.—El Minis t ro 
del T r a b a j o . . R a i m u n d o Emiliani Román.—-El Mi-
n i s t r o de Salud P ú b l i c a , Juan Pablo Llinás. 
El Min i s l ro de F o m e n t o , Joaquín Vallejo.—El 
Min i s t ro de Minas y .Pe t ró leos , . Julio César Tur-
bal/ Ayala.—El Min i s t ro de E d u c a c i ó n Nac iona l , 
Próspero Carboncl!.—El Min i s t ro ele. C o m u n i c a -
c iones . M a v o r Genera l Pedro'A. Muñoz.—El Mi-'" 
n i s t r o de O b r a s Púb l i c a s , Tulio Ospina Pérez. 

S E C R E A U N A 
E S C U E L A D E V I S I T A D O R A S 
D E H O G A R E S C A M P E S I N O S 

D E C R E T O LEGISLATIVO :N<? 0351 DE 1957 

(DICIEMBRE 10) 

por el cual se creí una Escuela de V isituiJorua 
de Hogares Campesinos. 

La J u n t a Mi l i t a r . de G o b i e r n o de la R e p ú b l i c a : 
de Co lombia . . 

de c o n f o r m i d a d con el a r t i cu lo 121 de la Cons-
t i t uc ión Nac iona l , y 

C O N S I D E R A N D O 

que por- Decre to n ú m e r o 351S de 9 de n o v i e m -
b re de 1949. se d e c l a r ó t u r b a d o el o r d e n púb l i co 
y en e s t ado de s i t io todo el t e r r i t o r i o de la Re-
p ú b l i c a . 

D E C R E T A : 

Artículo ¡¡rimero. Créase , a p a r t i r del 1? de 
e n e r o de 1958, una Escuela de Vis t a -doras de Ho-
ga res ••Campesinos e n ' e l M u n i c i o i o de C o p a c a b a -
na ( A n t i o q u i a ) , a n e x a al I n s t i t u io " G r a n j a s l n -
fant i i leS de J e sús O b r e r o ' ' . 

Articulo segundo. Au to r i zase , al G o b i e r n o Na-
c iona l p a r a a p r o p i r r las p a r t i d a s n e c e s a r i a s en 
el P r e s u p u e s t o de 1958 y s i g u i e n t e s con el- f in de-
a s e g u r a r el f u n c i o n a m i e n t o n o r m a l del p lan i f i -
que se c rea po r el p r e s e n t e Dec re to . 

Articulo tercero. El Min i s t e r io de E d u c a c i ó n 
N a c i o n a l r e g l a m e n t a r á - su o r g a n i z a c i ó n y f u n -
c i o n a m i e n t o po r m e d i o de r e so luc iones . 

Articulo cuarto. El Ins t i tu to ' - 'Granjas I n f a n t i -
les de J e s ú s O b r e r o " , q u e d a con la o b l p a c i ó n -
de c o n t r i b u i r c o n ' e d i f i c i o , d o t a c i ó n , vehículos , 
y es tab lec imien to , s e i n s t a l a c i o n e s a g r o p e c u a -
r i a s na ra su r egu la r f u n c i o n a m i e n t o . 

Articulo quinto. Piste D e c r e t o r ige d e s d e la fe-' 
cha de su e x p e d i c i ó n . 

C o m u n i q ú e s e y p í rb l iquesc . 
D a d o en Bogotá . R. E., a 10 de d i c i e m b r e - d e 

1957. 
Mayor Genera l GABRIEL PARI.S G., 

. P r e s i d e n t e de' la J u n t a . 
Mayor Gene ra l fíeoaracias Fonseca.—Contra-

a l m i r a n t e . Rubén Piedrahita.—Brigadier Genera l 
Rafael Nanas Pardo.—Brigadier Gene ra l Lui<¡ E. 
Orclouez. 

El Min i s t ro de G o l r e r n o , José María 'Villarred. 
El Min i s t ro de R e l a c i o n e s Ex t e r i o r e s , 'Car lo s Sanz 
de Santamaría.—El Min i s t ro de J 'us t ic 'a , Mayor 
Gene ra l Alfredo Duarte Blum.— El Min i s t ro de 
H a c i e n d a y C r é d i t o Púb l i co , Antonio Alnarez fíes-
trepo.—El Min i s t ro de Gue r r a , B r i g a d i e r G e n i -
ra l Alfonso Sáiz Montoija.— El Min i s t ro de AgrL 

. cu l tu ra , Jorge Mejía Solazar.—El Minis t ro , de) 
T r a b a j o . Raimundo Emiliani Román.—El Minis-
t ro de Salud P ú b l i c a . Juan Pablo Llinás.—F! 
Min i s t ro de F o m e n t o , Jarir/uin Vallejo.—El Mi-
n i s t r o de Minas y Pe t ró l eos . Julio César Turbay 
Alíala.-— El Min i s t r o de E d u c a c i ó n Nac iona l , Prós-
pero Carbonell.—El Din i s t ro de .Comunicac iones , 
Mayor Gene ra l Pedro A. Muñoz.—El Min i s t ro d e ' 
O b r a s Púb l i c a s , Tulio Ospina Pérez. 


